Infermeria

Geriatrica

N° places acreditades: 3
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INFERMERIA GERIATRICA

ORGANITZACIO DEL SERVEI

Horari habitual dels residents:

H*;‘“f] 8.00 A15.30

=0 Guardies:
2 obligatories, possibilitat 4 mes.
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Personal:

Cap de servei. Ma Victoria Farré
Cap area infermeria : Noelia Galera
Tutora docent: Ana Ma Sanchez
Places residents IIR 3

Organitzacié setmanal:

« Dilluns: Tutoritzacio¢ Treball Investigacid

« Dimarts: Infermeres Expertes

« Dimecres: Casos Clinics Servei

« Dijous: Sessio General de I'hospital

« Divendres: Cafe Cientific, sessid infermeria
+Assisténcial area rotacio assignada amb col.laboradora
docent.

+Comité ética asistencial/mes

+Possibilitat col.laborar comissions
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ROTACIONS

* Unitat de Geriatria Aguts: 6 setmanes

 Equip Suport Hospitalari: 6 setmanes

+ Unitat de Mitja Estancia: 4 setmanes

+ Pacient cronic complexe : 4 setmanes

« Unitat de Subaguts: 4 setmanes

+ Centre d'Atencié Primaria : 7 setmanes

« Programa d’ Atencio Domiciliaria

* Equip Suport (PADES): 5 setmanes

+ Atencié Domiciliaria - Gestid de casos: 12
setmanes

» Psicogeriatria: 4 setmanes

« Hospital de dia: 2 setmanes

« Hospital de dia cronics: 2 setmanes

« Unitat Cures Pal-liatives.6 setmanes

* Residencia: 20 setmanes

|, CCEE: UDEN, cardiologia i pneumologia,
neurologia, al-lergia, dermatologia, unitat
del dolor, cures, reumatologia, HdAD medic,
nefrologia, oftalmologia, UDR, HaD,
fisioterapia, cribratge cancer de colon

* Unitat del pacient fragil:4 setmanes
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CURSOS | CONGRESSOS
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« Cursos obligatoris transversals + Congres anual
» Cursos geriatria:

« |dentificar i gestionar la fragilitat: La Valoracio
Geriatrica Integral com a eina diagnostica
fonamental.

« Qualitat de vida: Cures basades en l'evidéncia
cientifica.

* Atencio interdisciplinaria: Coordinacio dels
professionals de l'equip per oferir una atencio
holistica.

« Congres anual (SEGG, SEEGQ)

« Metodologia de la Investigacio: Lectura critica,
estadistica basica i preparacio del projecte de
recerca de la residencia.
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Per més informacié podeu
adrecar-vos al servei:

Tutora:

Ana Sanchez: asanchez@fphaag.org

=) [tinerari formatiu
= Protocol de supervisié
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