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Infermeria del Treball

ORGANITZACIO DEL SERVEI

Horari habitual dels residents:

T8 De 8h al5.15h
E,' Guardies:
De 2 a 4 guardies mensuals
Personal:

Cap de Servei (técnica de prevencio)

1 Tecnica de Prevencio

2 Infermeres especialistes en infermeria del treball
1 Resident infermeria del treball

2 Metgesses especialistes en medicina del treball
3 residents medicina del treball

1 Psicologa

1 Tecnica auxiliar de cures d'infermeria

Organitzacié setmanal:

* Reunions d’'equip del Servei (Quinzenal)

« Vigilancia de la salut dels/les professionals
« Atencio a exposicions i incidents laborals
« Accions preventives i promocio de la salut
« Participacio en programes i protocols
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ROTACIONS

» Urgéncies hospitalaries i extrahospitalaries

» Urgéncies traumatologia/rehabilitacio.

» Pneumologia, Cardiologia, Dermatologia i
Al-lergologia

= Oftalmologiai Otorrinolaringologia.

» Preventiva/Unitat infeccioses

» Radiodiagnostic.

= USL Agencia de Salut Publica de Catalunya.

= EAP Granollers Nord.

= SPA. Vitaly Health Services, SL.

= Serveli de Prevencid Hospital General de

Granollers
= Servei de Prevencioé Hospital General de
Granollers
= Possibilitat de rotacio externa.
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CURSOS | CONGRESSOS

= Formacid teorica del Departament de Salut i
propia de 'especialitat.

= Formacio Transversal residents

= Cursos i congressos d'ambit autonomic i/o
estatal.

= Diada Salut l[aboral (SCSL)

= Formacié teodrica del Departament de Salut i
propia de l'especialitat.

= Formacid Transversal residents

= Cursos i congressos d'ambit autondomic i/o
estatal.

= Diada Salut laboral (SCSL)
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Per més informacié podeu
adrecar-vos al servei:

Tutora:
Dolors Porta: dporta@fphag.org

Resident:
Nerea Rodriguez: nrodriguezm@fphag.org

m) [tinerari formatiu
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